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Sindicatos dos Bancarios de Paranavai, Campo Mouréo, Toledo, Umuarama/Assis Chateaubriand e Guarapuava
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“o pact“ Manifestacdo em Guarapuava

No dia 29/10, o Bradesco foi alvo de manifestacGes e paralisa-
¢Ges emtodo o pais. Foi mais um Dia Nacional de Luta contraaonda
de demissoes que 0 banco vem promovendo. Somente neste ano o
Bradesco ja demitiu mais de 1.200 bancérios e bancarias.

Os sindicatos do Pactu participaram das manifestagdes, com
atividades nas agéncias do Bradesco das principais cidades. “0
objetivo foi denunciar a quebra do compromisso assumido pelo
banco, de nao realizar demissdes durante a pandemia”, explica
Wilson de Souza, diretor do Pactu em Umuarama. Ele lembra que
somente em 2020 os bancos ja demitiram mais de 12 mil trabalha-
dores. “Os bancarios precisam de garantia de emprego e negocia-
cao coletiva efetiva. 0 Bradesco tem demitido em plena pandemia,
inclusive doentes e bancérios proximos da aposentadoria”, acres-
centouWilson. Mais detalhes em www.pactu.org.br

Reestruturacao
0 clima é de terror nas agéncias do Ital

A Comissdo de Organizacdo dos Empregados (COE) do Ital se
reuniu com representantes do banco, no dia 28/10, e cobrou infor-
macoes sobre o0s boatos de demissoes em massa que criaram um
clima de terror nas agéncias. A COE reivindicou que o banco
divulgue comunicado para esclarecer que ndo havera reestrutura-
cdo, pelo menos neste ano. O proprio banco admitiu que existem
problemas de comunicacao. Mais detalhes em www.pactu.org.br

Banco do Brasil
Negociacao do
teletrabalho
vai continuar

A Comissdo dos Funciona-
rios dos Empregados do Ban-
co do Brasil (CFBB) se reuniu
comadirecao dobanco, nodia
27/10, para discutir um acordo
sobre o teletrabalho. A nego-
ciacao foi acompanhada pela
Contraf-CUT. A CFBB expds a
preocupacao com a jornada
de trabalho, a falta de equipa-
mentos necessarios e a de
ajuda de custo para cobrir as
despesas extras. Nao houve
acordo e o assunto voltara ao
debate nas proximas reu-

nioes. Mais detalhes em
www.pactu.org.br

Fetec-CUT/PR
promoveu debate
sobre o BB

A Fetec-CUT/PR promo-
veu, no dia 29/10, um debate
sobre o Banco do Brasil como
instrumento de politicas
publicas. A debatedora foi a
economista, mestra e douto-
randa em Economia, Fernan-
daFeil. O objetivo foi discutir a
essencialidade do sistema
financeiro para o desenvolvi-
mento do pais e o papel dos
bancos publicos no atual con-
texto. O evento foi transmitido
ao vivo pelo Facebook da
Fetec-CUT/PR. Mais informa-
cOes em www.pactu.org.br
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Itau foi obrigado a reintegrar
bancario em Umuarama

0 banco ltal foi obrigado a voltar atras e reintegrar um funciondrio demitido
ilegalmente em Umuarama. No dia 16/10, o bancério recebeu o comunicado de
que estava sendo desligado da empresa. Além de n&o apresentar uma causa
justa para a demissdo, o banco ndo observou o texto da Clausula 27 da
Convencéo Coletiva de Trabalho. Ela garante a pré-aposentadoria nos 24 meses
anteriores a aquisicdo do direito a aposentadoria da Previdéncia Social, aos
empregados que tiverem o minimo de 28 anos e as empregadas que tiverem o
minimo de 23 anos de vinculo empregaticio ininterrupto com o mesmo banco.

No caso em quest&o, o bancario ingressou no banco em setembro de 1986,
estd protegido pela CCT e faltam-lhe apenas 22 meses para ele adquirir sua
aposentadoria, ja consideradas as regras de transicdo pela Emenda
Constitucional 103/2019. Assim que tomou conhecimento do acorrido, o Sindicato
dos Bancarios de Umuarama, Assis Chateaubriand e Regido interferiu junto ao
banco, solicitando o cancelamento da demissao e a imediata reintegracao do
funcionario ao trabalho.

Os sindicatos do Pactu lembram os bancérios de que a clausula 27 ndo tem
efeitos automaticos e é necessario notificar o empregador, ao preencher os

requisitos para a estabilidade pré-aposentadoria.

GCampanha cobra
tributacao dos
super-ricos

TRIBTAR SUPER=RIC0S

Campanha busca sensibilizar a sociedade sobre a necessidade
da implementagdo de medidas tributérias emergenciais com
potencial para solucionar problemas histéricos do Brasil

Mais de 50 entidades de todo
0 pais estdo engajadas numa
campanha que cobra do governo
e do Congresso Nacional
medidas para tributar as grandes
fortunas. A proposta é defendida
ha muito anos pela CUT, como
forma de garantir um sistema
tributario mais justo. A ideia é
tributar as altas rendas e grandes
patriménios dos 0,3% mais ricos
do Brasil. Isso promoveria um au-
mento de quase R$ 300 bilhdes
de arrecadagéo, gerando renda
para os mais pobres e a retoma-
da da atividade econdmica. No
entanto, para que a proposta seja
apreciada no Congresso, sera
necessario amplo apoio popular.
Leia mais em www.pactu.org.br
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Jornal dos bancérios de
Paranavai, Campo Mourdo,
Toledo, Umuarama]Assis
Chateaubriand e Guarapuava

Professores reagem
ao anuncio de
militarizacao das
escolas do Parana

Adiregéo do Sindicato dos
Trabalhadores em Educacéo
Publica do Parana (APP-
Sindicato) reagiu ao anuncio
feito pelo governador Ratinho
Junior (PSD), de que havia
assinado a regulamentacéao
da lei que institui as escolas
civico-militares no Parana.

“A lei foi aprovada de for-
ma autoritaria, com as auto-
ridades utilizando a pandemia
do novo coronavirus como
desculpa para evitar o debate
com professores, funcionari-
0s e a comunidade escolar’,
afirmam os professores. Aen-
tidade listou dez razbes para
a militarizagéo ser reprovada.
Confiraem www.cut.org.br

PARANAVAT - Wendrel Minare Vieira - (44) 3423-3402 - paranavai@pactu.org.br

CaMPO MOURAO - Leonice Casarin de Mattos Silva - (44) 3016-3492 - seebcmcut@uol.com.br
ToLEDO - Zelario Bremm - (45) 3055-4851 - sintrafitoledo@gmail.com

UMUARAMA/ASSIS CHATEAUBRIAND - Edilson José Gabriel - (44) 3622-1979 - seebumuarama@uol.com.br
GUARAPUAVA - José René Stavinski - (42) 3623-1371 - seebgpva@uol.com.br

Novembro tem
campanha de
combate a violéncia
contra a mulher

JLAIERES

Novembro tem campanha contra violéncia |88

Dia 25 de novembro é o Dia
Internacional de Combate a
Violéncia Contra a Mulher, data
reafirmada por movimentos de
mulheres, organizacdes popu-
lares e sindicais. Varias ati-
vidades serdo desenvolvidas
durante o més, inclusive no se-
tor bancério, que tem iniciati-
vas importantes a serem so-
cializadas. Uma delas é o canal
de atendimento as vitimas de
violéncia, conquistado na
Campanha Nacional 2020. In-
formacdo completa no site
www.pactu.org.br

Financiarios renovam
acordo por dois anos

Em assembleias virtuais
realizadas nos dias 20, 21 e 22/10,
os financiarios de todo o Brasil
aprovaram a proposta de reno-
vagdo da Convengdo Coletiva de
Trabalho (CCT) por dois anos. 0 a-
cordo garante, para 2020, 1,13% de
reajuste nos saldrios e nos sala-
rios de ingresso (que corresponde
a 55% do INPC do periodo), abono
de RS 1.000,00 e reajuste de todos
os beneficios com o indice inte-
gral do INPC, isto é, correcdo de
2,05%. Ja para 2021, reajuste nos
saldrios, inclusive os de ingresso,
pelo INPC integral do periodo,
acumulado no periodo de 1° de ju-
nhode 2020 a 31de maio de 2021. A
PLR segue as mesmas regras do
ano passado e havera negociacao
de umnovo modelo,em 2021,
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