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Coronavirus
Segunda onda pode ter chegado
e ser ainda pior do que a primeira

COVID-19

ALERTA DE SEGUNDA ONDA

Mesa discute segurancga
contra Covid 19

As Ultimas checagens sobre
casos, internacdes e dbitos
endossam a visao de que o Brasil
pode estar enfrentando uma se-
gunda onda da covid-19. 0 nimero
de internagGes aumentou nas Ul-
imas duas semanas e em algumas
cidades ndo ha mais leitos de UTI
disponiveis.

Infectologistas tém alertado
que a situacdo € muito preocupan-
te, porque a maioria das pessoas
ndao mudou de atitude ou relaxou
nas medidas de protecao, como uso
de mascara e o distanciamento so-
cial. O diretor da Sociedade Bra-
sileira de Imunizacdes, Renato
Kfouri, alerta que o quadro pode
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estar mais grave do que se imagina,
devido a “conhecida subnotificacdo
de casos no Brasil”. Segundo ele, é
dificil fazer uma previsdo concreta,
mas é inegdvel o crescimento na
curva de contaminacao e de mortes
nas Gltimas semanas.

O inicio de uma possivel segun-
da onda de covid-19 no Brasil
alertou o movimento sindical ban-
cario. Em reunido realizada por vi-
deoconferéncia, no dia 20/11, a
Contraf-CUT cobrou da Fenaban
mais medidas de seguranca contra
o coronavirus.

Para a Contraf-CUT, é necessa-
rio manter e, se possivel, até refor-
car oteletrabalho.

A pedido da COE, Itau reapresenta proposta

para teletrabalho e registro de ponto

Depois de cobranca da COE
(Comissdo de Organizacdo dos
Empregados) do Itad, a direcdo do
banco fezumanova apresentagdo das
propostas para acordo sobre teletra-
balho, ponto eletronico e o acordo de
quitacdo do espelho do ponto. O a-
cordo deve regular o teletrabalho pa-
ra em torno de 35 mil a 38 mil

funcionarios. Porém, ainda ndo foi
apreciado por todos os trabalhado-
res, devido as dividas geradas na
apresentacdo realizada em 28/10.
Além dos membros da COE, participa-
ram do encontro os presidentes dos
sindicatos e das federagdes de todo o
Brasil. Qutras informagdes no site
wwuw.pactu.org.br

Pix, vantagens
e preocupacoes

No dia 16/11, comegou a funcionar
uma nova plataforma de pagamento e
transferéncias financeiras no sistema
bancéario. O Pix, criado pelo Banco
Central, € uma opgdo que vem como
alternativa aos cartdes de crédito, débito e
ao dinheiro vivo. Até entdo, as compras s6
poderiam ser feitas no cartdo ou em
dinheiro. No caso do cartdo, o consumidor
paga uma taxa ao logista, que normalmen-
te vem embutida no prego do produto. E o
crédito ndo é transferido na hora. O Pix
muda tudo.

Atransferéncia é instantanea e ndo ha
taxas para pessoas fisicas e Micro-
empreendedor Individual (MEI). Pode-se
pagar também boletos, contas de energia,
agua, impostos, taxas, em qualquer dia,
inclusive nos finais de semana. Basta ter
uma conta corrente, poupanga ou conta
pagamento. O banco é obrigado a au-
torizar essa fungéo do Pix para o cliente,
que precisa cadastrar uma chave para
utilizar a ferramenta.A presidenta da
Contraf-CUT, Juvandia Moreira, afirmou
que, como trata-se de uma ferramenta
nova, ha coisas que ainda ndo se sabe. Ela
cita, por exemplo, questdes de seguranga
que ainda sdo questionadas. No entanto,
Juvandia afirma que a grande vantagem é
o fim das taxas, além da agilidade nas
transacdes. Um levantamento recente a-
pontou que o brasileiro gasta, em média,
R$ 915,00 por ano em taxas de bancos.
“Sera necessario observar nos bancos se
havera mesmo aredugéo nas tarifas”.

DESEMPREGO - Para o diretor do
Pactu em Umuarama, Wilson de Souza,
ha uma expectativa de que o comércio em
geral também seja beneficiado, pois todos
vao querer pagar pelo Pix e 0 comerciante
precisara disponibilizar apenas 0 QR Code
aoinvés de pagar o aluguel da maquininha
de cartdo. Mas, Souza também tem uma
preocupagdo: “Os bancos estdo cada vez
mais digitais, com os clientes fazendo
quase todas as operagbes através do
computador ou do celular. O fechamento
de dezenas de agéncias, como temos
visto no decorrer deste ano, no Itau, no
Bradesco e no Santander, pode gerar uma
grande e preocupante onda de desempre-
go no setor”, observa. O Pix, segundo ele,
pode ser mais uma ameaga ao emprego
bancario.
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Eleicoes municipais
Urnas mostraram derrota do extremismo

Aeleicdo de mulheres paraafungao de
vereadoras em mais de 900 cidades, bem
como a vitdria de indigenas, quilombolas e
LGBTs, nas eleicoes de 15 de novembro,
mostrou que, aos poucos, a sociedade
brasileira estd vencendo o preconceito.
Porém, a vitdria mais importante no
primeiro turno das eleices municipais foi
da democracia sobre o bolsonarismo e o
extremismo. Mostrou, sobretudo, que o
discurso da extrema direita comeca a ser
derrotado no Brasil, assim como o que ja
ocorreu nos Estados Unidos e em alguns
paises sul americanos.

As urnas revelaram o cansago da “nova
politica” que Bolsonaro representa e que se

demonstrou desastrosa para as politicas
publicas, principalmente em relagdo a
pandemia do novo coronavirus. Nega-
cionista da doenga, Bolsonaro tem entrado
em conflito com a ciéncia ao criticar a
obrigatoriedade de vacinagdo para a
populacdo, é contra o distanciamento
social e chamou os brasileiros que temema
covid-19 de “maricas”. As urnas responde-
ram a altura: Bolosonaro conseguiu ajudar
a eleger apenas sete dos seus 45
candidatos a vereador, e apenas dois dos
seus 13 candidatos a prefeito passaram pa-
raosegundoturno.

Mais analises sobre as eleicbes mu-
nicipais em www.cut.org.br

Bradesco
Manifestacoes contra demissdes continuam
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Bancérios de todo o Brasil realizaram,
no dia 19/11, novas manifestacGes em
agéncias e departamentos do Bradesco,
para protestar contra as demissdes rea-
lizadas pelo banco. O Bradesco ja demitiu
este ano mais de 2.000 trabalhadores, de

Manifestacédo na agéncia do Bradesco de Assis Chateaubriand

acordo com calculos da Comissdo de
Organizacdo dos Empregados (COE) do
Bradesco.

Os sindicatos do Pactu também parti-
ciparam das manifestacdes. Veja como foi,
acessando www.pactu.org.br

Programa da Caixa aumenta o assédio moral

0 Programa de Incentivo as Préticas de
Vendas Qualificadas (PQV), lancado pela
Caixa Econdmica por meio do normativo CR
444,000, é um instrumento que aumenta o as-
sédiomoral naempresa.

A denuncia é feita pela Comissdo Exe-
cutiva dos Empregados da Caixa (CEE/Caixa).
0 normativo abre possibilidade para a Caixa
punir condutas como mau humor, uso do ce-
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lular, alimentar-se durante o atendimento e
apontar o dedo.

A CEE/Caixa classificou o programa como
“absurdo” e “desnecessario”, porque traz mais
trabalho aos gestores e representa um
instrumento claro de assédio moral e punicdo
subjetiva do empregado sob justificativa de
“falha comportamental”. Leia mais em
www.pactu.org.br

PARANAVAT - Wendrel Minare Vieira - (44) 3423-3402 - paranavai@pactu.org.br

CaMPO MOURAO - Leonice Casarin de Mattos Silva - (44) 3016-3492 - seebcmcut@uol.com.br
ToLEDO - Zelario Bremm - (45) 3055-4851 - sintrafitoledo@gmail.com

UMUARAMA/ASSIS CHATEAUBRIAND - Edilson José Gabriel - (44) 3622-1979 - seebumuarama@uol.com.br
GUARAPUAVA - José René Stavinski - (42) 3623-1371 - seebgpva@uol.com.br

Dirigente do Pactu participou
do 41° Congresso da Abrapp

A Abrapp (Associacdo Brasileira
das Entidades Fechadas de Previ-
déncia Complementar) realizou, de 16
a 19/11, o seu congresso anual. Neste
ano, a exemplo de dezenas de outros
eventos, o0 congresso foi realizado de
forma totalmente online e digital. O
objetivo do evento é discutir os rumos
do setor de previdéncia no pais. Edil-
son José Gabriel, dirigente do Pactu
em Umuarama, é suplente da repre-
sentante eleita dos participantes ati-
vos no Conselho Deliberativo do Fun-
bep (fundo de pensdo dos ex-fun-
cionrios do Banestado) e, por essa
razao, participou do congresso.
Segundo Edilson, os debates foram de
altissima qualidade e muito (teis para
compreender as transformagoes
pelas quais estdo passando o sistema
de previdéncia e seguridade do pais.

0 dirigente, porém, faz importan-
tes ressalvas: “As propostas de-
fendidas pelo governo e pelos prin-
cipais lideres do mercado de previ-
déncia, tanto para a previdéncia publi-
ca como para a previdéncia fechada,
sao excludentes e voltadas apenas
para a camada mais abastada da
sociedade. Os pobres foram expulsos
doorgamenta”, afirmou Gabriel.

Contraf-CUT cobra
“Canal de Denuncia”
para as bancarias

A mesa bipartite de igualdade de
oportunidades entre a Contraf-CUT e a
Fenaban retomou o calendario de reu-
nides apds a campanha nacional da
categoria. Na primeira reunido, dia
12/1, os assuntos em pauta foram o
Programa de Prevencdo e Enfren-
tamento a Violéncia Contra a Mulher e
a implementagdo do Canal de Denun-
cia para as bancarias vitimas de vio-
léncia. Ambos estdo garantidos na
Convencdo Coletiva de Trabalho as-
sinada em setembro e valida até 2022.
Mais informagGes sobre esse assunto
em www.pactu.org.br
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