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CONSELHO EDITORIAL

Dissidio contraria
interesses dos bancarios

Contrariando todo o esforgo que os Sindicatos e a CNB-CUT tém feito para ndo levar as
reivindicagoes dos bancarios para a Justica Trabalhista, uma vez que ha anos a CNB tem
conseguido assinar acordo através da livre negociagdo, a Contec ajuizou dissidio para os
bancarios do BB e da Caixa. Neste dissidio, o TST repetiu parte da Ultima proposta feita & CNB,
de 8,5% para todos e mais R$ 30,00 fixos para quem ganha até R$ 1.500,00. Além disso,
acrescentou um abono de R$ 1.000,00 e compensagao, com trabalho, de 50% dos dias para-
dos. Para Marcel Barros, da Comissdo de Empresa dos dos Funcionarios do BB, a proposta
que o BB fez ao movimento sindical era melhor do que o resultado do dissidio, uma vez que em
troca de R$ 1.000,00 foram rifadas 46 clausulas conquistadas com muita luta, ao longo dos
anos, e que sdo muito importantes para o funcionalismo. Ainda para Marcel, até mesmo a
participagao na PLR tera que ser negociada novamente. Vale ressaltar que também ficou
vulneravel o pre-acordo assinado entre CNB-CUT e as dire¢des de BB e a Caixa, onde se
comprometiam a cumprir o acordado com a Fenaban (veja na pagina 3 a proposta da
Feneban).

E bom frisar que o posicionamento da CNB-CUT contra dissidios trabalhistas se da por
dois motivos: o primeiro é por acreditar que a mobilizagao dos trabalhadores € que deve garan-
tir as negociagoes salariais. A sequnda é a constatagdo dos prejuizos que dissidios causaram
aos bancarios, como por exemplo em 1997, quando em dissidio a pedido da Contec, o TST
determinou a redugdo dos intersticios de 12% para 3% no Plano de Cargos e Salarios dos
bancarios do BB; em 1999, também em dissidio a pedido da Contec, os bancarios do BB
perderam o anuénio. Ja na Caixa, em 1991, o TST, de novo em dissidio que a Contec entrou,
considerou a greve ilegal e 110 funcionarios foram demitidos por justa causa. E por essas e
outras que a CNB-CUT e seus Sindicatos preferem sempre a
via da negociagéo.
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Publicagado dos
Sindicatos do Pactu

minimo de R$ 160.

Para a CNB-CUT, os

bancirios foram traidos

Em um documento divulgado no dia 14 de ou(ubl"o,
dltimo dia da greve dos bancdrios, que comp’I?[ava 3()»(1135
naquela data, a Executiva Nacional dos Bancirios, anah’g o

resultado da Campanha Salarial 2004, a greve dos bancdrios
¢ 0s motivos que levaram a sua interrupgao. Entre Olll[‘l'&S
afirmagaes, o documento deixou claro que os ba‘ncanos
estavam usando o legitimo direito de lutar por seus mlcrcf—
ses: “Depois de anos em que a correlagio de forgas dcsﬂl\"ora»
vel nio permitiu ganhos reais, os banqueiros s¢ senuram
contrariados com o pré-acordo com 0s bancos publicos ¢ a
orande mobilizagao dos bancirios na mais longa ¢ forte greve
‘ nos bancos piiblicos ¢ privados de todo o pais”, observa.
Num dos trechos da nota, a Exccutiva afirma que “lamenta-
velmente, os banqueiros tinham outros aliados para tentar
impor a derrota a categoria” ¢ Jembra ainda que “pseudo-
r&'\’()lll\'[ol]iirl()h s¢ Unifan] a (_jl)ll(ﬁ(, ¢ aos bﬂnqucirl)s PJ]—J
ajuizar o dissidio”, com a ajuda do TST. “Com essa mano-
bra", acrescenta o documento, “foi criada toda uma falsa
CT\PU([J[I\';L frustrou os l)k]f]L'iiri()S ¢ oS h:lnqucir()s [Ge} govern()
conseguiram o seu objetivo de dividir a categoria”.

A nota da Executiva Nacional dos Bancdrios termina
lembrando que o TST continua nao sendo a solugao para os
impasses trabalhistas. “Se por um lado dd migalhas aos
trabalhadores, por outro nunca abrird mao da sua postura de
decretar abusiva toda e qualquer greve, negar qualquer
avango nao previsto em lei e enfraquecer os sindicatos,
impondo pesadas multas ¢ atentando contra a livre organiza-
o dos trabalhadores”, afirma, lembrando que “a unidade da
categoria ¢ um bem muito precioso, que precisamos manter,
apesar de todas as manobras divisionistas”.

Negociagao com o BB avanca

PARANAVAI
Neil Emidio Junior/fone (44) 423-3402
E-mail: bancariospvai@hotmail. com

CAMPOMOURAO
Nivaldo Simoni/ffone (44) 523-3492
E-mail' seebcmcut@uol com.br

TOLEDO
Lucia B. Vogt/fone (45) 252-1851
E-mail: sbtr1@brturbo.com

UMUARAMA-ASSIS CHATEAUBRIAND
Wilson de Souza/fone (44) 622-1979
E-mail seebumu@adsturbo.com

GUARAPUAVA
Eloi Myska (42) 623-1371
E-mail: seebgpva@brturbo.com.br

@S 0000020020000 00000000C0OCOCOICOOOEOOROOCO0OOCEOROOROGBOO

Redagdo e projeto grdfico: Joel Guedes
‘\'I'nu/a'm - 2.800 exemplares

A rodada de negociagio do
tltimo dia 11/11 entre a Execu-
tiva Nacional dos Bancirios, a
Comissao dos Funciondrios e a
direg¢ao do Banco do Brasil
apresentou avancos. Em relagio
a PLR, o BB se comprometeu
em manter a proposta negocia-
da no dltimo dia 14/9, que pre-
vé os mesmos critérios da
Fenaban, mas bascado no lucro
semestral.

A mudanga ¢ que o banco
concordou incluir no pagamen-
to da PLR os funciondrios li-
cenciados por acidente de tra-
balho. Também estende o
médulo bonus a todos os funci-
ondrios, o que garante um valor

Também pagard o que ficou
taltando do acordo firmado no ano
passado, que garante o pagemento
da PLR aos funciondrios que rea-
lizaram greves no periodo de 1997
a 2002.

Quando a parcela da Previ, o
banco mante o compromisso e os
parimetros em 14/09. Jd em rela-
(30 aos dias parados, o BB propoe
individualizar os valores de horas
devidas considerando apenas os
dias uteis e frages trabalhadas du-
rante o perfodo de greve. Os valo-
res seriam langados no ponto ele-
tronico e as horas extras realiza-
das até 31/05/05 seriam usadas
como compesagio.

A Comissao dos Funciondri-
os avaliou que a proposta que o BB
apresentou € muito préxima da-
quela que tinha feito em setembro.
[sso, na opinidao da Comissio, abre
caminho para se chegar a um acor-
do. Até o fechamento desta edigao
dp Pactu ainda nao havia uma po-
sigao da Executiva Nacional dos
Bancdrios, nem orientagao, sobre
a proposta do BB.

Caixa

A Caixa Econémica Federal pagou o abo-
no de R$ 1,000 no ultimo dia 29/10. A reabertura
das negociagoes com o funcionalismo tinha data
prevista para o dia 17 de novembro
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Fenaban faz uma tnica alteracio na proposta

CNB-CUT indica aceitagao

ApPos quatro dias consecuttvos de reunioes, os banquerros alteraram apenas um item da
Propostaapresentada antertormente a greve (vejaao lado) A alter: 160 for na cesta-
alimentagao extraordindria, que antes erade R$ 217 ¢ passa agora para R$ 700, a ser paga
untamente com os tiquetes de dezembro. O banqueiros nio aceitaram qualquer mudanga
nondice de reajuste, que continuaem 8,5% ¢ mars RS 30 para quem ganha até R$ 1500,

valo sele Nto ¢
or que cleva o aumento em 12,779 para os banciarios que recebem o prso da categoria

O percentual de 8.5 também deve ser aphcado em todas as demais verbas ¢ beneficios
Memdo reajusie, os banquerros mantiveram a proposta de PLR de 80% do saldrio mais um
valor fixo de RS 705, imitados a RS 5.010° A Fenaban se comprometeu a distribuir um
minmo de S5 Tumtado a RS 10.020 ¢ no midximo 15% do lucro liguido de 2004 A antecipa-
ao de 60% desta regra bisica seria paga em até des dias iters apds a4 assinatura do
acordo, garantindo o valor minimio de R$ 900 ¢ respertando o hmite de 15% do lucro liquido
do primeiro semestre, num teto de R$ 3006. Os outros 40% serio pagos em margo de 2005
o5 bancos podem compensar os planos proprios de distribuigiao dos Tucros: Além disso, os
banqueiros se comprometeram a niio descontar os dias parados na greve, mas nio querem

abonar um dia sequer, sendo todos compensados. Pela proposta patronal, a compensagio
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sera feita até o dia 31 de janeiro de 2005, Os dias de greve ja descontados serio
estornados. Todos os demais 1tens da proposta anterior também permanceem inalterados

A Executiva Nacional dos Banciros orientou pela acertagao da proposta por entender que

0 processo de negociagao Ji se esgotou. Até o fechamento alguns Sidicatos do Pactu ja

haviam realizado assembléias, que aprovaram a aceitagao da proposta

O PACTU NA CAMPANHA

A CNB-CUT e seus
sindicatos montaram uma
estratégia de mobiliza-
¢bes que priorizava,
num primeiro momento,
as capitais e, num
segundo momento, 0S
principais centros finan-
ceiros. O PacTu esteve
presente na paralisagao
das capitais. A primeira
ocorreu no dia 18 de
agosto, quando uma
caravana do Pactu
ajudou na para//sagao de
dezenas agéncias
bancérias em Curitiba.
Outra participagdo do
Pacru foi numa grande
paralisagdo que ocorreu
no dia 25 de agosto, no
Centro Financeiro de
Séo Paulo. Confira nas
fotos momentos dessas
mobilizagbes:
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~ As fotos acima mostram momentos da
participacao do PACTU na paralisagao do
Centro Financeiro de Sao Paulo, no dia 25/08

Verbas

Escriturario mais de 90 dias
Caixa mais de 90 dias
Gratificagao dle Caixa
Anuénio

Auxilio Refeigao

22ao0meés

Auxilio Cesta Alimentagao
No ano

| Auxilio Creche/Baba

Acordo 03/04  Ultima Proposta

702,66 792,39
702,66 792,39
197,07 213,82
11,67 12,66
11.67 12,66
256,74 278,56
200,00 700,00
2.400,00 2.821,00
143,76 15598

Variagao %
12,77%
12,77%
8,50%
8,50%
8,50%
8,50%

Reajuste de 8,5%+R$ 30*Até R$ 1.500
Salario Reajustado Variagao
702,66 792.39 12.77%
800,00 398,00 12,25%
900,00 1.006.50 11.83%
1.000,00 111500 11,50%
1.100,00 1.223.50 11,23%
1.200,00 1.332,00 11,00%
1.300,00 |.440.50 10,81%
1.400,00 1.549.00 10,64%
1.500,00 1.657.50 10,50%
2.000,00 2.170.00 8.50%
2.200.00 2.387.00 8,50%
2.300,00 249550 8.50%
2.400.00 2.604.00 8,50%
2.500.00 2712350 8.50%
2.800.00 303800 8,50%
3.000.00 325500 8,50%
3.500,00 379750 8.509%
3.800.00 412300 8,509 ‘
4.000,00 4.340,00 8.50% ‘
4.500,00 488250 8,50%

lncorpora R$ 30,00 ao salario total reajustado por 8,50%

Ganho Real por Faixa Salarial

Reajuste Pelo INPC Pelo ICV

Faixa
702,66
| 800,00
' 900,00
1.000,00
1.100,00
1.200,00
1.300,00
140000
- 1.500.00

Acuna

12,77%

12.25%
1,83%

11.50%
1123%

1100%
10.81%
10.64%
10,50%
8,50 %

570%
521%

4.82%

451%

4,25%
404%
3.86%
3,70%

Ik

1,70%

460%
412%
373%
342%
317%
296%
2.78%
2.63%
250%
0,64%

|
|
1
|

O ganho real refere-se a0 periodo da d(ll:\-h;;; ;Scl/()i a /\go/ﬂi). CJ]CU‘(XE(\ sobre :;s

verbas que incidirem a corregdo, considerando 6,69% do INPC e 7.81% do ICV.
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Em Toledo, 05 bancarios MArcaram presenga maciga nas
assembléias e na greve organizada pelo Sindicato

sigdo também fol 0 Gue mstraram 0s ban

I
A campanha salarial 2004, se por um lado mostrou f,
maior a ganancia e a arrogancia dos banqueiros €, ainda.
Contec e TST continua sendo desastrosa para 0s bant:f:
lado deixa um grande exemplo de unidade e de espirito 5
goria. Os bancarios construiram a mais longa e forte gré
duas décadas, com adesao dos trabalhadores de instituﬁ
privadas, de todo o pais. Enfrentaram a arrogancia do%
Contec. o TST e até a policia. A unidade € um bem muitc
precisa ser mantido. E por isto também que o Pactu faz "
gatar (conforme fotos ao lado) os principais momentos d

ses dos seus sindicatos.
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j : ci \ssis, Icarai rama
Em Umuarama, a assembléia aprovou greve, mas Bradesco e Itau tentaram impedir, chamando a policia em Assis, Icaraima e Umuara

o
“% cada vez
¥ UNnido da
WSE‘ por outro
ft:a da cate-
@* “4s Udltimas
@s}bublicas e
*';_queiros, a
&8 0so e que
S0 de res-
gm—‘-;e nas ba-

3o
g "

e
@ L

Em Paranaval também houve expressiva participago
dos bancérios na greve que parou o sistema financeiro




Aestrategta da CNB-CUT e seus [ |
sindicatos, que apostaram na possibili-
dade de efeuvar a unmdade da categoria
bancarna, fortalecendo a luta dos traba-
thadores dos bancos publicos e priva-

dos,estavacerta: dante da intransigénera |
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dos banquertros, os bancearios construi-
ram amais longa e forte greve das ulo-
mas duas decadas, com adesdo dos
bancarios de mstituigoes publicas ¢ pi-
vadas. de todo o pais

E claro que essaestrategia contra
rou os interesses dos banqueiros. que.
para forgar a abertura dos bancos, usa-
ram de todos os meios, muitos deles ile-
21timos. como os interditos proibitorios.
O interdito € uma medida junidica usada em con-
tlito de terra. quando o proprietario pede ao juiz
que proteja o que ele alega ser sua propriedade
contrauma violéncia iminente. Os bancdrnosem

PACTU

greve ndo tomaram os predios dos bancos nem
ameacaram o patrimonio dos banqueiros. Por-
tanto. os interditos concedidos pela Justica des-
respeitam o direito de greve e a livre organiza-

No ultimo dia 17 de outubro varios sin- :
dicatos de bancarios do Parana real- |
zaram manifestagoes para lembrar 0s |
quatro anos do leiléo de privatizagao do :
Banestado. Na base dos Sindicatos do |
Pactu houve manifestagoes com |
panfletagem em frente as agéncias do :
ltat. O material distribuido denunciou |
para a populagdo as demissoes feitas |

Fetec recebe registro

Depois de virios anos de atuagdo sindical em defe-

sa dos bancdrios do Parand, a FETEC recebeu a carta de
registro sindical da entidade, no Ministério do Trabalho em
Brasilia. Vale lembrar que desde a sua fundagio, ha 13
anos. a FETEC. mesmo sem regulamentagio oficial, tem

trabalhadores e da cidadania.

marcado a sua trajetoria pela luta intensa em defesa dos

¢io dos trabalhadores. garantudos pela Consu-
tuigdo. Na base do Pactu. a Justiga concedeu
varios interditos, com multas que superavam a
capacidade financetra dos sindicatos e 0 que aca-
bou levando 2 reabertura de muitas agéncias
bancarias. Veja nos quadros ao lado a quanti-
dade ¢ os valores (deferidos pela Justiga) nos

interditos proibitorios na base do Pactu.

pelo ltati apos a aquisi¢do do Banestado |

e as falcatruas do processo de |

privatizagao. Vale lembrar que com a
venda do Banestado 8 mil bancarios e
terceirizados perderam o emprego. mas
0 Itati saiu no lucro pois além das van-
tagens na compra, ainda ganhou o di-
reito de movimentar as contas do go-
verno durante 10 anos.

CNB-CUT e FETEC/PRNO AR

Vocé pode saber mais sobre o trabalhos
dos sindicatos de bancdrios da CUT, de
outras categorias profissionais e muitas
informagdes importantes no campo do
trabalho, acessando as pdginas da CNB-
CUT e da FETEC/PR na Internet. Os en-
derecos sdo: www.cnbcut.com.br e

www.bancariospr.com. ACESSE! )

Interditos Vlram arma contra os trabalhadores

PARANAVAI i
valor (R$) multa/dia | I

Banco 50.000.00
HSBC 10.000.0U ¥
Fr“dt\w 300.000.00
tau ~n 00 H
CEF 10.000.94 }
Real 20.650=C
)
|
CAMPO MOURAO 4
Banco Valor (RS) multal d'a 4
Ttau 2.000.57 :l
HSBC 11)_(»4)”(( §
BB 2.000.09 5"
Real 10.000.00 {
Unibanco 2.000.00
Santander 10.000.00 I[{
GUARAPUAVA
Banco Valor (R$) multa/dia |
CEF (Pitanga) 12.000.00 §&
[tau 50.000.00
BB 20.000.00
HSBC 20.000.00 |
Bradesco 20.000.00 !
[tad (Laranjeiras) 20.000.00 '.1
Real 20.000.00 §
HSBC (Pitanga) 20.000.00 }
[tad (Pitanga) 20.000.00 l
UMUARAMA |
Banco Valor (RS) multa/dia )
Bradesco 5.000.00 "
EBC 5.000.00
Sudamers 2000.00
BR { .QOO,(}O
Caixa : 0490.00 '
Real 20.000.00
Itau (Altdnia) ;8388? I
Itau (Icaraima) ;'000' )t)
Unibanco i o O({( '
Ttad (Assis) I b-(m-oo |
HSBC (Assis) o 00&38
HSBC (Cruzeiro) 10.000.00

ltau (Cruzeiro)
: 10.000.00

TOLEDO
Banco Valor (R$) multa/gia |

L 50.000.,00 }

B d : ~,
radesco 50.000.00 1
Ni
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Itaii € obrigado a reintegrar demitidos *

Sindicato dos Bancirios de Umuarama conquistou na Justica a reintegragio de Edgar

Novato da Luz, funcionrio do Itati de Altonia. Também através de agio judicial, foi

reintegrado Irineu Pedro Pelegrini. Ambos era portadores de LER/DORT quando foram
demitidos. Irineu ji vinha se tratando da doenga antes da homologagio. Ja Edgar descobriu que tinha a
+ doenga por ocasido do exame demissional. Vale ressaltar que Edgar nio fez o exame com o médico
recomendado pelo banco. Muitos bancrios tém evitado procurar um médico para realiza¢do de exames
periodicos, exatamente em fungiio do medo de ser detectada alguma doenga e essa descoberta levar a
demissio. Por esse fato, nio € estranho que em alguns casos, como o do Edgar, a doenga ¢ descoberta | :
somente no exame demissional. Os Sindicatos do Pactu tém orientado aos bancarios para que, suspeitan-
do de algum problema com a satde, procurem o seu médico e pegam os exames necessdrios. EE importan-

te lembrar que os recibos da consulta, resultados dos exames e demais documentos devemn ser guardados.

oy H O e LU B U (P STTIE TN
Y 4 7 a' ! Novembré/Z004

Eles podem ser muito tteis futuramente, numa agio de reitegracdo, por exemplo.

N

Toledo tem Procuradoria do Trabalho

| Esti funcionando desde setembro em Toledo o Carténo de Oficio da Procuradoria Regional do
Trabalho da 9a. Regiio O trabalho do Oficio é importante para agilizar o encaminhamento de denun-

K

lUin

Seeb Campe Mourao

cias envolvendo maus tratos aos trabalhadores, mas a sua instagaoa em Toledo s6 for possivel

M devido ao aporo de diversos sindicatos, entre eles o Sindicato dos Bancirios, e da sociedade orga-
s nizada, que se mobihzaram e conseguiram os movels necessarios para que o Orgao entrasse em
funcionamento. Além do Sindicato dos Bancarios, a campanha junto a sociedade teve a participagao
dos sindicatos dos Metahirgicos, Ahmentagao, Comercidrios, Varejistas e Servidores Municipais. O

Oficio estd Jocahzado na Rua Almirante Barroso, em frente a Prefeitura

APLER = Diversos sindicatos de trabalhadores de Toledo estio iniciando a criancao da
Associagao dos Portadores de Ler de Toledo e Regido. A primeira reunio ja foi realizada e a
préxima esta sendo agendada. A APLER, que ja existe em algumas regides, como Umuarama onde
funciona muito bem, tem como objetivo orientar, discutir e defender os interesses dos trabalhadores
vitimas de doengas ocupacionais. Em breve serda marcada uma reuniio com trabalhadores lesionados,
paraacelerar o processo de cria¢io da entidade.
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Neste banco tudo € grande. Os lucros sao enormes.

' Grandes também sio as tarifas cobradas de quem preci- E Fo RMA s I N DI CAL
3)

=]

" ga manter uma conta ou tomar dinheiro emprestado.
™) Maior ainda é o descaso com que este banco trata seus
™ empregados. Na agéncia de Campo Mourio, ¢ em ou-
" {ras da regido, um problema vem deixando os bancirios
™ doentes. Sio os carpetes umidos e fedidos. Com o mau-
™ cheiro até se adapta. O problema ¢ o grande nimero de
™\ bancdrios com doengas respiratorias. Para resolver o pro-
= blema. o Sindicato dos Bancirios de Campo Mour@o re-
= alizou uma manifestagdo pedindo providéncias. Essama-
m nifestagio teve apoio de clientes e usudrios do Itad, que
m também usaram mascaras em protesto contra o proble-

Nos dias 7 e 8 de outubro foi
realizado em Floriandpolis o
Seminario sobre a Reforma
Sindical. O evento debateu os
diversos pontos da proposta
que ira tramitar no Congresso
Nacional. O Pactu esteve
presente neste semindrio
atraves dos diretores Jodo
Carlos Padilha e Isabel
Cristina Gregorio (Toledo ) e

m 1@ N0 banco. Logo ap0s essas manifestagdes, o banco Edilson José Gabrie|
m‘ providenciou atroca do carpete em Carrpipo Mourao. o (Umuarama).
)

™
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Almoco dos bancdrios em Marechal €. Rondon

e ]

Almogo com bancdrios e familiares, em Toledo

Bancarios eleitos

A cada eleicao € maior o nimero de candidatos bancarios, 0 que mostra que essa é
uma categoria politizada e com participacao preponderante nos pleitos eleitorais. Na
base do Pactu, foram diversos candidatos a vereador nas ultimas elei¢oes. Foram
eleitos Osni Miguel Santana (Umuarama), recém-aposentado do Banco do Brasil. Na
base de Campo Mourao foram eleitos dois bancarios: Fabio Caparroz, em Barbosa
Ferraz, e Edvaldo de Andrade, em Peabiru. Ja em Paranacity, base de Paranavai, o
bancario José Carlete (BB) foi eleito vice-prefeito.

A CUT esta no

Assista todos os

Forum Social abre inscrigoes

Novembro/2004

sabados, as 15h15, o Estdo abertas as inscri¢des para o Férum Soci-
Programa TV-CUT, al Mundial 2005. O evento acontecerd em

pela Rede TV. Fique Porto Alegre, entre os dias 26 e 31 de janeiro.

por dentro dos mais A programagdo do Férum estd sendo construida

- importantes assuntos com a participagdo de mais de 1.800 entidades
- envolvendo o campo que indicardo temas para serem discutidos

i do trabalho. durante o evento. O prazo final para se inscre-

l _ Sintonize atraves de 5 ver é dia 30 de novembro. Outras informagées

parabélica ou TV a cabo. no site do FSM: www.forumsocialmundial.org.br

As comemoracdes do Dia do Bancdrio no Pactu

Wilson de Souza

m Umuarama, fambém teve boa musica para dangar

J4 faz algum tempo, mas vale o registr
Em virtude de ter sido distribuida a re$
vista dos bancarios, em agosto, € €
setembro e outubro o jornal Pactu na
ter circulado por causa da intensa cam
panha salarial com greve prolongadz
somente agora registramos as comemo
racdes do Dia do Bancarios. Em Camp
Mourdo o Seeb realizou o seu tradicio
nal Baile dos Bancarios, que, mais um&
vez, foi um sucesso. O Sindicato doa
Bancarios de Toledo lembrou a date 4
com confraternizagao entre bancarios
familiares
Em Marechal Candido Rondon foi Prosg
movido, no dia 21, almogo com os ban<g
carios e, no dia 28, foi realizado almogca
em Toledo e um jantar em Palotina. Ena®
Umuarama, foi realizado o também tradi®®
cional Jantar Dangante dos Bancario&®
que, segundo o coordenador de even-a
tos do Sindicato, Reinaldo Henriques
Fernandes, “foi uma das melhores edi-
coes’, com um grande compareciment
de bancarios e seus familiares, colabo
rando para isso a boa musica e o sabo:
~ roso Buffet Dunas. Ainda segundc
Reinaldo, também foi um momento par:N
apresentar aos associados a reforma d-

sede social dos bancarios.

Bancarios, com almocgo, esportes
recreagdo. Os convites ja estdao 4 vend

no Sindicato: (44) 622-1979
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